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Obiectivul general al proiectului DigiFormPEDAGOG
Dezvoltarea competențelor de pedagogie digitală pentru cadrele didactice din învățământul preuniversitar de stat prin

participarea la programul de formare și dezvoltare profesională continuă Pedagogie digitală adaptată ariilor curriculare și

aplicarea competențelor dobândite în activitățile didactice desfășurate la clasă.

PERIOADĂ DE IMPLEMENTARE:

Anul școlar 2024- 2025



INDICATORII DE REZULTAT AI PROIECTULUI

• 5.000 cadre didactice din învățământul preuniversitar de stat formate în domeniul pedagogiei digitale;

• Minimum 2.500 materiale educaționale deschise publicate pe platforma Ministerului Educației care va cuprinde o colecție de lecții 

multimedia, modele de bune practici pentru fiecare arie curriculară/ disciplină de studiu, pentru diferite niveluri de educație produse de 

cadre didactice din învățământul preuniversitar de stat (GT), participante la formare în cadrul proiectului DigiFormPEDAGOG.

INDICATORII DE REZULTAT AI PROIECTULUI



Minimum 1750 cadre didactice (CD)
35% din GT - mai mare de 1/3 - CD din 

ciclul gimnazial și liceal, care vor fi 

selectate și înregistrate cu prioritate în GT 

aferent proiectului.

Minimum 2100 cadre didactice (CD)

42% din GT - mai mare de 40%) CD din 

mediul rural și din alte zone defavorizate 

(din școlile care, din diverse motive de 

indisponibilitate a echipamentelor, a lipsei 

conexiunii la internet sau a unor metode 

pedagogice adaptate învățării în sistem 

virtual etc., nu au efectuat activități didactice 

în mediul online cu elevii), care vor fi 

selectate și înregistrate cu prioritate în GT 

aferent proiectului.

Grupul țintă (GT) al proiectului DigiFormPedagog se constituie la nivel național din 

5000 cadre didactice (CD) din învățământul preuniversitar de stat de la nivelurile 

educație timpurie, primar, gimnazial și liceal, conform  alin. (1) de la art. 15 din 

Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, care vor participa la programul de 

formare și dezvoltare profesională continuă Pedagogie digitală adaptată ariilor 

curriculare organizat/desfășurat în cadrul proiectului -  program acreditat de ME.

Ca structură, GT al proiectului este format din:

CE TREBUIE SĂ ȘTII DESPRE GRUPUL ȚINTĂ?



Activități privind îmbunătățirea 
competențelor de pedagogie digitală 
a cadrelor didactice

Activități privind aplicarea în procesul 
didactic a competențelor îmbunătățite
Și Achiziții de resurse educaționale

A

B

CARE SUNT ACTIVITĂȚILE DIN PROIECTUL DigiFormPEDAGOG?



Modulul 1
Instrumente și tehnologii 

digitale de bază pentru 

educație 

Modulul 2
Crearea/dezvoltarea de 

resurse digitale adaptate 

ariilor curriculare

Modulul 3
Integrarea instrumentelor online 

și a resurselor digitale în activități 

didactice prin metode inovative 

de predare/ învăţare/ evaluare 

adaptate ariilor curiculare.

Modulul 4
Predare-învățare-evaluare 

în sistem blended - learning

Modulul 5
Formarea în sistem online 

folosind platforme digitale pentru 

dezvoltare profesională continuă

Modulul 6
Managementul și securitatea 

resurselor de învățare, online

Module program 

Pedagogie digitală adaptată ariilor curriculare

A. Activități privind îmbunătățirea

competențelor de Pedagogie Digitală

a cadrelor didactice

Organizarea și desfășurarea programului de formare și dezvoltare 

profesională continuă Pedagogie digitală adaptată ariilor 

curriculare acreditat de Ministerul Educației - format online, 120 

ore/ program (48 ore sincron și 72 ore asincron) – 6 module cu 20 

ore/modul, 40 de credite profesionale/ cadru didactic.



B. ACTIVITĂȚI PRIVIND APLICAREA ÎN PROCESUL DIDACTIC A COMPETENȚELOR ÎMBUNĂTĂȚITE 

Prin participarea la programul de formare și dezvoltare profesională continuă Pedagogie digitală adaptată

ariilor curriculare organizat/desfășurat în cadrul proiectului:

Achiziții de resurse educaționale
pentru dotarea unităților de învățământ asociate în proiect, pe bază de Acord de asociere - cel puțin licențe software pentru cele 
5000 cadre didactice din GT în vederea elaborării/ creării/ dezvoltării/ editării/ publicării.

Mentorat pentru susținerea activităților de predare prin metode digitale
asistență/ suport de specialitate (îndrumare, consiliere, sprijinire a învățării/ educării și/s au dezvoltării profesionale) 
pentru absolvenții programului de formare Pedagogie digitală adaptată ariilor curriculare în vederea aplicării, în procesul didactic.

Asistență de specialitate
pentru absolvenții programului de formare în vederea elaborării/ creării/ dezvoltării de materiale/ resurse educaționale deschise 
și publicarea lor pe platforma de bune practici a Ministerului Educației.



BENEFICII pentru
CADRELE DIDACTICE
DIN GRUPUL ȚINTĂ

COMPETENȚE ÎMBUNĂTĂȚITE DE PEDAGOGIE DIGITALĂ

Prin dobândirea de cunoștințe și abilități actualizate 
privind utilizarea instrumentelor digitale în activitățile 
didactice

MENTORAT PENTRU SUSȚINEREA ACTIVITĂȚILOR 
DE PREDARE-ÎNVĂȚARE-EVALUARE PRIN METODE DIGITALE :

3 luni după finalizarea programului de formare suport 
continuu și posibilitatea de a aplica cunoștințele dobândite 
într-un mediu real, sub îndrumarea experților din proiect.

CERTIFICARE RECUNOSCUTĂ DE MINISTERUL 
EDUCAȚIEI:

40 de credite profesionale transferabile

ACCES NELIMITAT LA RESURSE DIGITALE:

(instrumentele informatice, inclusiv platforma 
e-learning Blackboard, care include un editor de 
resurse educaționale deschise (RED) în limba română)  
pe  toată perioada de implementare a proiectului 
și pe perioada sa de sustenabilitate



BENEFICII pentru INSTITUȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
ASOCIATE care asigură GRUPUL ȚINTĂ

CADRE DIDACTICE PREGĂTITE PENTRU UTILIZAREA METODELOR DIGITALE
DE PREDARE-ÎNVĂȚARE-EVALUARE

Instituțiile de învățământ vor beneficia de personal didactic cu competențe și abilități profesionale îmbunătățite, dezvoltate 
prin participarea la programul de formare „Pedagogie digitală adaptată ariilor curriculare.”

DOTAREA CU RESURSE EDUCAȚIONALE ACHIZIȚIONATE ÎN CADRUL PROIECTULUI

Pentru fiecare cadru didactic format în cadrul proiectului, instituția care a asigurat cadre didactice din grupul țintă va 
primi resurse educaționale în valoare de 200 de euro / fiecare absolvent);



PARTICIPAREA ACTIVĂ LA ACTIVITĂȚILE EDUCAȚIONALE

Cadrele didactice trebuie să se implice conform planificării în toate activitățile 
de predare, învățare și evaluare organizate în cadrul proiectului, pentru a-și 
îmbunătăți competențele în Pedagogie digitală.

SUSȚINEREA EXAMENULUI DE CERTIFICARE

Fiecare participant este responsabil de a susține examenul de certificare, bazat 
pe proiectul sau portofoliul personal, pentru a valida competențele dobândite în 
cadrul programului.

A

B

CREAREA UNUI PROIECT/ PORTOFOLIU EDUCAȚIONAL

Pe parcursul programului de formare, cadrele didactice trebuie să alcătuiască 
un proiect sau portofoliu care include materiale educaționale deschise, 
publicate pe platforma Ministerului Educației. Acest portofoliu trebuie să 
conțină o colecție de lecții multimedia, menite să servească drept modele de 
bune practici pentru fiecare arie curriculară sau disciplină de studiu.

PARTICIPAREA LA ACTIVITĂȚILE DE MENTORAT

Cadrele didactice trebuie să participe, conform planificării, la activitățile de 
mentorat asociate proiectului, care au ca scop aplicarea în procesul didactic a 
competențelor îmbunătățite dobândite prin program.

C

D

RESPONSABILITĂȚI 
CADRE 

DIDACTICE



ÎNCHEIEREA UNUI ACORD DE ASOCIERE
Instituțiile de învățământ trebuie să semneze un acord de asociere prin 
care se angajează să faciliteze procesul de formare a grupului țintă, 
implicând cel puțin 20 de cadre didactice din cadrul instituției în proiect.

FACILITAREA ACCESULUI EXPERȚILOR
Instituțiile au responsabilitatea de a asigura accesul experților din 
proiect în unitatea de învățământ și de a sprijini comunicarea 
acestora cu membrii grupului țintă.

IMPLEMENTAREA ACTIVITĂȚILOR 
CONFORM STANDARDELOR
Instituțiile trebuie să faciliteze implementarea 
activităților proiectului, respectând standardele 
profesionale și etice stabilite.

ASIGURAREA ACCESULUI LA RESURSE
Instituțiile trebuie să asigure accesul cadrelor didactice 
din grupul țintă la resursele necesare pentru 
desfășurarea optimă a activităților proiectului.

SUPORT PENTRU MONITORIZARE ȘI MENTENANȚĂ
Instituțiile de învățământ sunt responsabile de monitorizarea și menținerea grupului țintă pe tot parcursul proiectului, asigurându-se că toate activitățile 
sunt desfășurate conform planificării.

RESPONSABILITĂȚI 
INSTITUȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
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Vino alături de DigiFormPEDAGOG!
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